
Oferta Pracy – Instruktor Muzyki (nauka 

gry na gitarze) 

Dyrektor  Centrum Kultury i Sztuki w Połańcu 

OGŁASZA NABÓR  NA STANOWISKO INSTRUKTORA MUZYKI 

(nauka gry na gitarze) 

  

Nazwa i adres jednostki zatrudniającej: 

Centrum  Kultury i Sztuki w Połańcu 

Czarnieckiego 5,  

28-230 Połaniec  

Tel. 15 8650 917  

Miejsce pracy: Centrum  Kultury i Sztuki w Połańcu 

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie 

Wymiar czasu pracy: 

 praca w godzinach- do ustalenia  

 tygodniowa ilość godzin będzie uzależniona od liczby uczniów uczęszczających na 

zajęcia w 2020  r. 

Wymagania konieczne: 

 wykształcenie wyższe kierunkowe – muzyczne lub pedagogiczne, udokumentowane 

ukończeniem odpowiednich kursów lub szkoleń muzycznych, lub średnie kierunkowe 

 pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania w pełni z praw publicznych. 

Wymagania dodatkowe: 

 duża motywacja do pracy oraz dyspozycyjność, 

 komunikatywność, umiejętność współpracy w grupie, 

 dobrze widziana umiejętność gry na innych instrumentach i   doświadczenie w pracy z 

dziećmi i młodzieżą, 

Zakres głównych zadań: 



 prowadzenie zajęć nauki gry na gitarze  

 przygotowywanie uczniów do konkursów muzycznych. 

  

Wymagane dokumenty: 

 list motywacyjny z załączonym cv 

 zgoda na przetwarzanie danych osobowych 

CV oraz klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych w związku z prowadzoną 

rekrutacją, następującej treści: 

„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie 

do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko Instruktor, zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 

2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z 

Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 

sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

/RODO”,  potwierdzone własnoręcznym, czytelnym podpisem aplikanta. 

Miejsce i termin złożenia dokumentów:             

 Dokumenty należy składać do dnia 17.01.2019r., do godziny 15.00 w  Centrum  

Kultury i Sztuki w Połańcu, (do sekretariaut) w zamkniętej kopercie z dopiskiem: 

Instruktor muzyki- nabór.  
 Dokumenty, które wpłyną do Centrum  Kultury i Sztuki w Połańcu po upływie 

wyznaczonego terminu nie będą rozpatrywane. 

 CKiSz zastrzega  sobie prawo do kontaktu telefonicznego tylko z wybranymi 

Kandydatami. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr.1 do Ogłoszenia 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

1. Administratorem Państwa  danych osobowych jest Dyrektor Centrum Kultury i Sztuki 

w Połańcu z siedzibą Czarnieckiego 5, 28-230 Połaniec.  

2. Dane inspektora ochrony danych osobowych: 

Pan Dawid Widera, pod adresem e-mail: iod@efigo.pl a w przypadku nieobecności Pan 
a w razie nieobecności obowiązki  zastępcy pełni Pan Marcin Tynda 

Dane kontaktowe IOD:  e-mail: iod@efigo.pl 

3. Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie 

obowiązujących przepisów prawa oraz na podstawie udzielonej zgody (art. 6 ust 1 

ww. Rozporządzenia). 

4. Dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia postępowania 

rekrutacyjnego na stanowisko Instruktora, do czasu wyłonienia kandydata ewentualnie 

do czasu zwrotu dokumentów po przeprowadzonym naborze. 

5. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji ww. celów 

z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach odrębnych, w 

tym przepisów archiwalnych. 

6. Informacja o odbiorcach danych osobowych:  

Podmiotów które przetwarzają Państwa dane osobowe w imieniu Administratora, na 

podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania  danych osobowych (tzw. 

podmioty przetwarzające). Państwa dane nie będą przekazywane do państwa 

trzeciego. 

7. Informujemy, iż mają Państwo prawo do : 

1) dostępu do Państwa danych osobowych, ich sprostowania , usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania   

2) przenoszenia danych 

3) wniesienia skargi do organu nadzorczego, 

4) pisemnego, umotywowanego   żądania zaprzestania przetwarzania Państwa 

danych ze względu na Państwa szczególną sytuację: 

5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Państwa danych gdy Administrator 

zamierza je przetwarzać w celach marketingowych lub wobec przekazywania 

Państwa danych osobowych innemu administratorowi danych:  

8. Uzyskania wyczerpującej informacji dot.: 

a) występowania Państwa danych w zbiorach Administratora oraz adresie jego 

siedziby, 

b) celu, zakresu i sposobu przetwarzania danych, zawartych w takim zbiorze  

c) stanu od kiedy przetwarza się Państwa dane w zbiorze 

d) ewentualnym źródle pozyskiwania danych 
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e) udostepnienie Państwa danych, a w szczególności informacji o odbiorcach kub 

kategoriach odbiorców, którym dane te są udostępniane.  

9. Podane przez Państwa danych osobowych jest: 

1) obowiązkowe, jeżeli tak zostało to określone w przepisach prawa: 

2) dobrowolne, jeżeli odbywa się na podstawie Państwa zgody 

10. Państwa dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym           

profilowaniu. 

11. Informujemy ponadto, iż w stosunku do danych osobowych które są przetwarzane na 

podstawie Państwa zgody – Mają Państwo prawo w dowolnym momencie wycofać zgodę na 

przetwarzanie danych osobowych. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem 

przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie 

zgody może zostać dokonane w takiej samej formie, w jakiej została udzielona zgoda.  

12. Oferty Kandydatów niezakwalifikowanych do pracy można odebrać osobiście w terminie 

do 32.01.2020r. po upływie ww. terminu dokumenty zostaną odesłane aplikantowi lub 

komisyjnie zniszczone.  

 

 

 

                                   ……………………………………………… 

                                      (podpis Kandydata ) 

 

. 

 


